Na podlagi 1. in 4. Clena Zakona o drustvih (Ur. |. RS, t. 64/11 - uradno preciS€eno
besedilo in 21/18 — ZNOrg) je ustanovna generalna skups€ina dne 8. 3. 2017
sprejela sklep o ustanovitvi drustva Globallis — Studentsko drustvo za mednarodne
odnose. Statut obsega spremembe s seje 21. 4. 2022 in dopolnitve s sej 14. 10.
2022 in 24. 11. 2022.

STATUT

Globallis - Studentsko drustvo za mednarodne odnose

I. SPLOSNE DOLOCBE
1. ¢len

1) Ime drustva je "Globallis - Studentsko drustvo za mednarodne odnose" (v
nadaljnjem besedilu: drustvo).

2) SedeZ drustva je v Ljubljani, na Kardeljevi plos¢adi 5.

3) Pri poslovanju s tujino drustvo uporablja tudi ime Globallis - Student Association
for International Relations.

4) Kratko ime drustva je “Drustvo Globallis”.

2. ¢len
Namen drustva je:

- soustvarjanje pri razvoju slovenskih mednarodnih odnosov in
- zdruzevanje Studentov na podlagi zanimanja za prou€evanje mednarodnih
odnosov.

Cilji drustva so:

- osvesScCanje javnosti o pomembnosti zadev, povezanih z mednarodnimi odnosi,

- ustvarjanje kakovostnejSega akademska okolja za dodatno izobrazbo
Studentov,

- ustvarjanje materialnih pogojev za redno dejavnost in razvoj drustva,

- prispevanje k razvoju znanja in kompetenc na podrocju mednarodnih odnosov,

- sodelovanje z drugimi organizacijami za dosego Cim uspesSnejSega dela
drustva,

- promocija Studija mednarodnih odnosov med mladimi ter seznanjanje
Studentov z delom vladnih in mednarodnih organizacij.

3. €len
Dejavnosti

Drustvo uresniCuje svoje cilje z naslednjimi dejavnostmi:

- osveScCanje javnosti o0 pomembnosti zadev, povezanih z mednarodnimi odnosi,
preko organizacije dogodkov, okroglih miz, posvetovanj, predavanj in drugih
prireditev, ki so v skladu s cilji drustva in za katere drustvo ¢rpa javna sredstva



z razpisov ali prejema donacije,

- sodelovanje z drugimi organizacijami za dosego Cim uspeSnejSega dela
drustva,

- promocija Studija mednarodnih odnosov med mladimi,

- upravljanje s premozenjem v skladu s pravilnikom o finan€nem in materialnem
poslovanju drustva,

- nudenje pomoc€i drugim sorodnim drustvom in organizacijam pri njihovih
akcijah,

- vklju€evanje novih ¢lanov ter skrb za pomlajevanje ¢lanstva v drustvu,

- sodelovanje z drugimi drustvi in organizacijami, ko je to v interesu drustva,

- storitve, opravljene lastnim ¢lanom kot povracilo za ¢lanarino v skladu z 11.
toCko 42. ¢lena ZDDV-1 ter 67. ¢lenom Pravilnika o izvajanju ZDDV-1.

V skladu z 2. odstravkom 9. Clena in 25. ¢lenom Zakona o drustvih (ZDru-1), lahko
druStvo opravlja obcCasno pridobitno dejavnost, ki neposredno pripomore k
uresniCevanju namena in ciljev drustva, opredeljenih v tem €lenu.

To so:

- 47.810: trgovina na drobno na stojnicah in trznicah z Zzivili, pijacami in
tobacnimi izdelki,

- 47.890: trgovina na drobno na stojnicah in trznicah z drugim blagom,

- 47.910: trgovina na drobno po posti ali internetu,

- 82.300: organiziranje razstav, sejmov, srecanj,

- 82.990: Drugje nerazvrSCene spremljajoCe dejavnosti za poslovanje
(predvsem prodaja vstopnic),

- 85.590: Drugje nerazvrS€eno izobraZzevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje.

Drustvo racunovodi v skladu s Slovenskimi raCunovodskimi standardi (SRS).

4. ¢len

Drustvo ima svoj znak in Zig, ki vsebujeta logotip in ime drustva. Zig drustva je
pravokotne oblike v velikosti 58x22 mm in vsebuje zapisano registrirano ime drustva
in znak.

5. ¢len

Splodni akti, ki jih sprejme drustvo, so po veljavi podrejeni temu statutu. Med njimi
morata biti nujno Pravilnik o delovanju drustva, ki podrobneje ureja procese, odnose
in mehanizme v drustvu ter Pravilnik o finanénem in materialnem poslovanju drustva.

6. ¢len
Clanstvo

1) Clan drustva lahko postane pod enakimi pogoji vsaka polnoletna fizi¢na oseba, ki



sprejme pogoje tega statuta, se po njem ravna in v ta namen podpiSe pristopno
izjavo. Ko Upravni svet sprejme pristopno izjavo vlagatelja ter prejme placilo
Clanarine, vlagatelj postane ¢lan drustva.

2) Clani drustva lahko postanejo vsi, ki jih zanima prougevanje mednarodnih odnosov
in sorodnih znanosti, ki podajo pisno pristopno izjavo o tem, da zelijo postati Clani
drustva in da so seznanjeni z njegovim statutom in da se bodo po njem ravnali.

3) Clanstvo preneha ob razpustitvi drustva, ob oddani izstopni izjavi, ob izkljugitvi ali
ob smrti Clana. Podrobnosti Clanstva ureja Pravilnik o delovanju drustva.

4) O izkljucitvi odlo€a Upravni svet.

7. ¢len
Clanarina

1) Clanarina se pobira vsako leto za tekoge Studijsko leto. Visino doloCi Upravni svet.
Plata se na odprt transakcijski racun drustva. Clanarine ne placajo osebe, katerih
pristopne izjave Upravni svet ni sprejel.

2) Oseba je lahko €lanica drustva le po v celoti placani ¢lanarini. Upravni svet lahko v
posebnih primerih, ko clan utemelji financ¢no stisko, odloci, da placilo ¢lanarine
le-temu ni potrebno. Ta postopek podrobneje ureja Pravilnik o delovanju drustva. Ob
neplacani Clanarini €lana, ki jo je dolzen placati, lahko Upravni svet odlo¢a o
izklju€itvi.

3) Plagane &lanarine se ne vra¢a v nobenem primeru. Clan lahko zaprosi za vragilo
po pomoti preplacane Clanarine. Taki prosnji Upravni svet ugodi.

8. ¢len
Zagotavljanje javnosti dela
1) Delovanje drustva in njegovih organov temelji na nacelu javnosti.

2) OZjo javnost predstavljajo €lani drustva, katere drustvo o svojem delovanju
obvesCa preko sredstev za komuniciranje, s katerimi drustvo razpolaga. Prav tako so
seje organov drustva odprte za vse Clane drustva. Vsak €lan drustva ima pravico do
vpogleda v zapisnike organov drustva.

3) Drustvo o svojem delu obvesc¢a Sirso javnost:

-z objavljanjem obvestil in prispevkov v medijih,
- s sklicem odprte seje ali sreCanja,

-z organizacijo tiskovne konference ali

- nadrug primeren nacin.

4) Za zagotovitev javnosti dela je odgovoren predsednik drustva, ki je hkrati
pooblasc€en, da predaja vse informacije, povezane z delom drustva.

9. ¢len

Pravice in dolznosti ¢lanov



Pravice ¢lanov drustva so:

- davolijo in so izvoljeni v organe drustva,

- da sodelujejo pri delu organov drustva,

- da dajejo predloge in pobude organom drustva k delu in izpolnjevanju nalog, -
da sodelujejo na drustvenih prireditvah samostojno ali v okviru drustva doma
ali v tujini,

- da sprejemajo nagrade in pohvale za delo v drustvu in dosezene uspehe na
tekmovanijih,

- da sodelujejo pri delu drugih drustev.

Dolznosti ¢lanov drusStva so:

- da sodelujejo pri delu organov drustva,

- da spostujejo ta statut in odloCbe ter sklepe organov drustva,

- da sodelujejo na prireditvah drustva,

- da redno placujejo €lanarino,

- daredno obvesc&ajo blagajnika o vseh finanénih zadevah, ki se ticejo dela v
drustvu,

- da z osebnim prizadevanjem in vzorom pripomorejo k uresniCevanju ciljev
drustva,

- da skrbijo za sredstva, s katerimi drustvo razpolaga,

- da povsod Castno zastopajo drustvo, da ne izpodkopavajo ugleda drustva s
svojimi dejanji ali opustitvami, ali da kakorkoli drugate ne ravnajo zoper
interese drustva.

Pravice in dolznosti ¢lanov drustva so Castne. Za svoje delo v organih drustva Clani
ne prejemajo placila. Le za izredne dosezke in pozrtvovalnost, ki jo ¢lan drustva
pokaze pri svojem delu, lahko Upravni svet takemu ¢lanu prizna ustrezno nagrado.

Il. NACIN UPRAVLJANJA DRUSTVA

10. ¢len
Organi drustva so:
- Upravni svet,
- Nadzorni odbor,
- Generalna skupscina.
11. ¢len

Upravni svet
1) Upravni svet je izvrSilni organ drustva.

2) Upravni svet sestavlja pet Clanov: predsednik, dva podpredsednika, generalni
sekretar in blagajnik.

3) Predsednik, podpredsednika in generalni sekretar so voljeni na Generalni
skup&€ini in morajo biti ¢lani drustva. Upravni svet je za svoje delo tudi v celoti
odgovoren Generalni skupscini. Mandatna doba Upravnega sveta je eno leto.

4) V odlocitvah Upravnega sveta imajo pravico glasovanja predsednik, oba
podpredsednika in generalni sekretar. Blagajnik opravlja posvetovalno funkcijo. V
primeru neodloCenega izida glasovanja ima Nadzorni odbor izjemoma pravico enega



glasu.

5) Pri svojem delu Upravni svet ter njegovi €lani upoStevajo dolo€ila Pravilnika o
delovanju drustva glede postopkov ki zadevajo Upravni svet ali njegove Clane.

12. ¢len
Poglavitne naloge, ki jih opravlja Upravni svet, so:

- upravljanje in vodenje teko€ih poslov drustva, ki niso v pristojnosti Generalne
skupscine,

- sklicevanje Generalne skups$c¢ine in priprava porocila o delu ter predloge za
obravnavo na skupscini,

- koordinacija enot znotraj drustva,

- priprava predlogov za sploSne akte drustva in predlogov sprememb in
dopolnitev statuta, kamor spada tudi Pravilnik o delovanju drustva, Ki
podrobneje ureja delovanje drustva,

- priprava in sestava programa dela, finan¢nega nacrta ter letnega porocila,

- vodenje evidence Clanstva,

- imenuje skupine znotraj drustva ter nosilce individualnih funkcij za
izpolnjevanje specifi¢nih nalog,

- skrb za materialno in finan&no poslovanje drustva,

- skrb za uresniCevanje ciljev in nalog drustva,

- upravljanje s premozenjem drustva,

- druge naloge, ki mu jih poveri ta statut ali drug splosni akt drustva.

Upravni svet glasuje javno in z absolutno vecino.

13. ¢len
Clani Upravnega sveta
a) Predsednik

1) Predsednik je odgovorna oseba drustva. Za delo odgovarja Nadzornemu odboru
in Generalni skup&cini.

2) V Casu odsotnosti predsednika druStva lahko v skladu s tem statutom drustvo
zastopa tudi prvi podpredsednik drustva.

3) Predsednik drustva je hkrati tudi predsednik Upravnega sveta.

4) Mandat predsednika drustva traja do odstopa predsednika s polozaja, a najveC
eno leto. Omejitve zaporednih mandatov ni. Predsednika v najkrajSem moznem Casu
voli Generalna skupscina.

b) Prvi in drugi podpredsednik
1) Mandat prvega in drugega podpredsednika druStva traja do odstopa

podpredsednika s polozaja, a najvec eno leto. Omejitve zaporednih mandatov ni. Ko
se mandat izteCe, ju voli Generalna skupscina.

2) Prvi podpredsednik nadomes€a predsednika v ¢asu njegove odsotnosti ali po
pooblastilu. Drugi podpredsednik nadomeS€a prvega podpredsednika. Oba
opravljata naloge, ki jima jih poverita ta statut in Upravni svet. Za svoje delo sta
odgovorna Nadzornemu odboru in Generalni skups¢ini.



3) Pravilnik o delovanju drustva ureja podrobnosti njunih pravic in dolZznosti.

14. ¢len
c) Generalni sekretar

1) Mandat generalnega sekretarja traja do odstopa generalnega sekretarja s
polozaja, a najveC eno leto. Omejitve zaporednih mandatov ni. Ko se mandat iztece,
ga voli Generalna skupscina.

2) Generalni sekretar opravlja funkcijo zapisnikarja ter skrbi za opravljanje strokovno
tehniCnega in administrativhega dela. Generalni sekretar mora tudi skrbeti za arhiv in
red v njem. Generalni sekretar vodi evidenco ¢lanstva.

3) Za svoje delo je odgovoren Upravnemu svetu in Generalni skupsScini. Pravilnik o
delovanju drustva ureja podrobnosti njegovih pravic in dolznosti.

¢€) Blagajnik
1) Blagajnika izbere Upravni svet izmed prejetih predlogov na podlagi objektivnih
meril, kot so raCunovodske in knjigovodske sposobnosti ter finanCna pismenost.
Blagajnika se ne voli. Njegov mandat traja eno leto, do imenovanja drugega
blagajnika, lahko ga pa razreSi Generalna skupscina na seji, ki jo skli¢e Nadzorni
odbor. Funkcija blagajnika ni izklju€ujo€a, a mora vedno biti opravljana po objektivnih
nacelih.

2) Blagajnik vodi finan¢no in materialno poslovanje drustva. Zaupa se mu upravljanje
ter dostop do denarnih sredstev in informacij o denarnih virih. Vsi ¢lani imajo dolznost
rednega obvesCanja blagajnika o zadevah, za katere je zadolzen.

3) Deluje neodvisno, za svoje delo pa je odgovoren Nadzornemu odboru. Pravilnik o
delovanju drustva ureja podrobnosti blagajnikovega dela, ki pa morajo biti doloCene v
soglasju z blagajnikom in Nadzornim odborom.

4) Blagajnik ima pravico zastopati drustvo v materialno-finan¢nih poslih ob soglasju
Upravnega sveta ali predsednika. Njegov podpis in 2ig sta enakovredna
predsednikovemu. Kadar zneski ne presegajo 50 EUR, blagajnik za zastopanje
drustva in sklenitev pogodb ne potrebuje soglasja Upravnega sveta ali predsednika.

15. élen
Nadzorni odbor

1) Nadzorni odbor sestavljajo trije €lani, ki jih izvoli Generalna skupscina za dobo
enega leta brez omejitve zaporednih mandatov.

2) Nadzorni odbor spremlja delo Upravnega sveta in drugih organov drustva ter
opravlja nadzor nad premozenjem ter finan€nim in materialnim poslovanjem drustva.
Opozarja na nepravilnosti, sklicuje Generalno skup&€ino in opravlja druge funkcije, ki
mu jih poveri ta statut.

3) Letno porocilo Nadzorni odbor sprejme predvidoma v marcu in v sodelovanju z
Upravnim svetom. PorocCilo je veljavno sprejeto, Ce je bil pred sprejetiem opravljen
notranji nadzor nad finan¢nim in materialnim poslovanjem, ki mora zajemati zlasti
ugotavljanje, ali so izpolnjene zahteve iz 5. in 6. odstavka 26. ¢lena ZDru-1.



4) Za svoje delo je odgovoren Generalni skupsScini. Pravilnik o delovanju drustva
ureja podrobnosti dela Nadzornega odbora.

5) Nadzorni odbor z absolutno vecino sprejema veljavne sklepe le, ¢e so prisotni vsi
trije Clani.

6) Clani nadzornega odbora ne morejo biti hkrati &lani Upravnega sveta.

16. ¢len

Generalna skupsé€ina
1) Generalno skup$cino sestavljajo vsi €lani drustva.

2) Seja Generalne skupscine je lahko redna ali izredna.

3) Redna seja Generalne skups$Cine je vsaj enkrat letno, predvidoma v mesecu
oktobru.

4) Generalno skupscino sklice Upravni svet na svojo pobudo, na zahtevo
Nadzornega odbora ali na zahtevo vsaj petine ¢lanov drustva. Sklic mora biti
objavljen vsaj sedem dni pred dnevom, za katerega je Generalna skupscina sklicana.
Clane drustva se o seji obves€a preko medija, do katerega imajo vsi €lani dostop.
Generalni skupscCini mora biti takrat predloZzen morebitni material, o katerem se bo
odlocalo.

5) Pri svojem delu Generalna skup$cina uposteva dolocila Pravilnika o delovanju
drustva glede postopkov volitev, glasovanja ter drugih tematik, ki zadevajo Generalno
skupscino.

17. ¢len
1) Generalna skups$cina je sklepcna, Ce je ob predvidenemu zacCetku seje navzocCa
veC kot tretjina vseh ¢lanov. Ce sklepnost ni dosezena ob predvidenem zacCetku
seje, se poCaka 15 minut, nakar vsaj 10 Clanov lahko veljavno glasujejo z navadno
vecCino. Sklepe Generalna skupscina sprejema z navadno vecino. Vsak ¢lan ima en
glas.

2) O seji Generalne skupscine zapisnikar vodi zapisnik, ki ga podpiSejo prisotni Clani
Upravnega sveta.

18. ¢len
Generalna skups&c€ina opravlja naslednje naloge:

- sklepa o dnevnem redu,

- voli predsednika, podpredsednika in generalnega sekretarja ter Clane
Nadzornega odbora,

- razreSuje €lane Upravnega sveta in Nadzornega odbora v njihovi prisotnosti,

- sprejema statut, spremembe in dopolnitve statuta,

- sprejema druge splosSne akte drustva, Ki jih pripravi Upravni svet, - odloCa
o prenehanju drustva,

- odloca o vkljucitvi v zvezo,

- odlo¢a o statusnih spremembah drustva,

- druge naloge, ki mu jih poveri ta statut ali drug splosni akt drustva.



19. ¢len

Zastopanje
1) Zastopnik druStva je Clan, voljen na Generalni skupSCini za dobo treh let.
Generalna skupsS€ina ga lahko razresSi, lahko pa sam odstopi s funkcije. V tem
primeru steCejo nove volitve v okviru Generalne skupscine. Kandidature zbira
Upravni svet vsaj teden dni pred volitvami in jih predstavi na dan volitev.
2) Znotraj Upravnega sveta nima pravice odlo¢anja. Funkcija je zdruZljiva z drugimi
drustvenimi funkcijami; v tem primeru lahko odlo€a o zadevah, ki so del opravljanja
teh funkcij.
3) Zastopnik je odgovorna oseba drustva v odsotnosti predsednika in obeh
podpredsednikov.

20. ¢len
Skupine znotraj drustva

Na pobudo Upravnega sveta ali vsaj treh ¢lanov drustva v soglasju z Upravnim
svetom se lahko ustanovi delovna skupina znotraj drustva. Namen, mandatno dobo
ter Clanstvo v takih skupinah doloCa Pravilnik o delovanju drustva.

1. DISCIPLINSKA ODGOVORNOST IN PRENEHANJE CLANSTVA

21. ¢len

Za disciplinsko krsitev Clanov se Steje hujSe nespoStovanje statuta in sklepov
organov drustva ter vsako drugo ravnanje, ki utegne huje prizadeti interese in ugled
drustva.

O krSitvah odlo¢a na prvi stopnji Upravni svet.

22, ¢len

Upravni svet lahko, izreCe ¢lanom drustva naslednje ukrepe, pri Cemer je za izrek
odgovoren Nadzornemu odboru:

- opomin,
- opomin pred izkljug€itvijo,
- izkljuCitev.

IV. PREMOZENJE DRUSTVA IN FINANCNO POSLOVANJE
23. ¢len

Premozenje drustva sestavljajo denarna in druga sredstva, ki jih drustvo pridobi:

- s Clanarino,

- s prispevki fundacij, donatorjev in sponzorjev,

-z darili in volili,

- iz javnih sredsteyv,

-z opravljanjem dejavnosti drustva, opredeljenih v 3. Clenu,



- iz premi¢nih stvari in materialnih pravic,
-z drugimi prihodki.

24, ¢len

1) S sredstvi drustva upravljata Upravni svet in blagajnik v skladu s tem statutom.

2) Drustvo ima svoj transakcijski racun.

25. ¢len

1) Blagajnik vodi materialno in finan¢no poslovanje drustva na nacin in v obliki, ki je v
skladu z Zakonom o drustvih in v skladu z raCunovodskim standardom za drustva. V
skladu z ZDru-1, ZDDV-1, Pravilnikom o izvajanju ZDDV-1 in Slovenskimi
raCunovodskimi standardi (2016) drustvo vodi enostavno knjigovodstvo oz.
blagajniski dnevnik, €e Cisti prihodki ne presegajo 10.000 EUR.

2) Blagajnik o finanénem poslovanju poro¢a Nadzornemu odboru ter vsaj enkrat letno
tudi Generalni skupScini.

26. ¢len
Odredbodajalec v finanéno-materialnih poslih je predsednik drustva. Financne in
materialne listine podpisujeta blagajnik in/ali predsednik drustva v skladu z dolo¢bami
tega statuta.

V. PRENEHANJE DRUSTVA
27. ¢len

Drustvo preneha delovati:

- po volji €lanov po sklepu, ki ga sprejme Generalna skupscina z dvotretjinsko
vecino vseh ¢lanoy,

- s spojitvijo z drugimi drustvi,

- s pripojitvijo k drugemu drustvu,

- po samem zakonu,

- s steCajem,

- na podlagi sodne odlo¢be o prepovedi delovanja.

28. ¢len

V primeru prenehanja delovanja druStva Generalna skupsS€ina v sklepu doloCi
drustvo, zavod, ustanovo ali drugo nepridobitno pravno osebo s podobnimi cilji, na
katero se po poravnavi vseh obveznosti prenese premozZenje drustva. Ce drustvo v
sklepu ne doloCi naslednika premoZenja, se premoZenje prenese na Rdedi kriz
Slovenije — zvezo zdruzenj. Proraunska sredstva se vrnejo v proracun.

VI. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

29. ¢len



V skladu s tem statutom delovanje druStva nujno urejajo tudi, a ne zgolj, naslednji
splosni akti:

- Pravilnik o finanénem in materialnem poslovanju drustva,
- Pravilnik o delovanju drustva.

O sprejemu drugih splodnih aktov odlo€a Generalna skup$€ina v skladu s tem
statutom.

30. ¢élen

Za vpraSanja, ki jih ta statut ne ureja, se uporabljajo doloCila pravnhega reda
Republike Slovenije.

31. ¢len

Uporabljena moSka oblika v dolo€ilih statuta velja kot nevtralna.

32. élen

1) Spremembe tega statuta sprejme Generalna skupscina z navadno vecino po
pripravljenem predlogu Upravnega sveta.

2) Statut zaCne veljati z dnem sprejema na Generalni skups$cini drustva.

V Ljubljani, dne 24. 11. 2022

Mark AnZe Sustar

Zastopnik



